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Abstract  

 

This study aims to explore the influence of student motivation in the implementation of alternative assessment on 
the academic performance of foundation students at a Malaysian public university. Alternative assessments, which 

include assignments, presentations, portfolios, and self-reflection, are viewed as effective approaches to enhance 
students’ engagement in learning, particularly when student motivation is considered. This quantitative study 

employed a survey design involving 285 foundations students from various academic programs. A self-developed 
questionnaire based on the Self- Determination Theory was used to measure students’ motivation and their academic 
performance within the context of alternative assessments. The findings indicate a positive and statistically 

significant relationship between student motivation and academic performance (r = 0.443, p<0.001). Regression 
analysis further revealed that motivation in alternative assessment implementation could predict 30.5% of the 

variance in student performance (R2 = 0.305). The implications of the study suggest that authentic and reflective 
assessment approaches have the potential to enhance students’ motivation and contribute to improve academic 

performance in their holistic manner. 
 

Keywords: Alternative Assessment, Student Motivation, Academic Performance, Foundation Students, 
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Pengenalan 

  
Dalam landskap pendidikan abad ke-21, pendekatan terhadap pentaksiran pelajar telah mengalami perubahan yang 

ketara sejajar dengan transformasi kurikulum dan keperluan global. Pendidikan masa kini bukan lagi berfokus 
semata-mata kepada pencapaian akademik berasaskan peperiksaan, sebaliknya menekankan pembangunan holistik 

pelajar yang melibatkan kemahiran insaniah, pemikiran kritis, komunikasi, kerjasama serta pembelajaran kendiri 
sepanjang hayat (Zulfikar & Mujiburrahman, 2020). Seiring dengan perubahan ini, pentaksiran a lternatif semakin 

mendapat tempat dalam sistem pendidikan kerana pendekatannya yang lebih autentik, kontekstual dan berpusatkan 
pelajar. Antara bentuk pentaksiran alternatif yang kerap digunakan termasuklah tugasan projek, pembentangan 
lisan, portfolio, penilaian kendiri dan penilaian rakan sebaya (Wiliam, 2018).  

 

 Pentaksiran alternatif bukan sahaja memberikan ruang kepada pelajar untuk menunjukkan pemahaman mereka 
secara lebih mendalam dan bermakna, malah menggalakkan penglibatan aktif dalam proses pembelajaran. Hal ini 

secara langsung menyumbang kepada peningkatan motivasi pelajar, khususnya motivasi instrinsik kerana mereka 
merasa dihargai dan terlibat secara aktif dalam proses penilaian (Deci & Ryan, 2000). Reeve (2012) menyatakan 

bahawa pelajar lebih bekemungkinan menunjukkan minat yang mendalam, usaha yang berterusan dan keupayaan 
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yang tinggi dalam pembelajaran apabila mereka terlibat dalam proses pentaksiran yang menyediakan peluang untuk 
refleksi diri serta maklum balas yang bersifat membina.  

 

 Motivasi pelajar merupakan faktor penting yang mempengaruhi kejayaan akademik dan kesejahteraan psikologi 
pelajar. Dalam konteks pelajar asasi, motivasi pelajar dilihat lebih kritikal kerana fasa ini adalah tempoh peralihan 
daripada alam persekolahan ke dunia pendidikan tinggi yang mencabar. Pelajar asasi perlu menyesuaikan diri 

dengan persekitaran baharu, corak pembelajaran yang lebih kendiri dan tahap jangkaan yang lebih tinggi dari segi 
akademik (Aziz et al., 2021). Motivasi yang rendah boleh menjejaskan prestasi akademik dan keberkesanan proses 

pembelajaran secara keseluruhan. 
 

 Kajian literatur menunjukkan bahawa pentaksiran alternatif mampu meningkatkan keberkesanan pembelajaran 

dengan merangsang motivasi pelajar secara berterusan. Panadero et al. (2017) menegaskan bahawa pelaksanaan 
pentaksiran formatif seperti portfolio dan refleksi kendiri mempunyai hubungan positif dengan keupayaan 
metakognitif dan motivasi pelajar. Dalam kajian tempatan, Hashim dan Abdul Rahman (2022) mendapati bahawa 

pelajar prasiswazah yang terlibat dalam penilaian berbentuk tugasan kumpulan dan projek me nunjukkan 
peningkatan dalam minat, kepercayaan kendiri dan kerjasama antara rakan sebaya. Namun begitu, masih terdapat 

jurang yang ketara dalam kajian empirikal berkaitan motivasi dalam pelaksanaan pentaksiran alternatif dalam 
kalangan pelajar asasi, terutama yang berfokus kepada universiti awam.  

 

 Pelajar asasi menjadi fokus utama dalam kajian ini kerana mereka berdepan dengan pelbagai cabaran sepanjang 
proses peralihan dari alam persekolahan ke peringkat pengajian tinggi. Cabaran ini berpotensi memberi impak yang 

ketara terhadap pencapaian akademik dan kesejahteraan emosi mereka. Antaranya termasuk kesukaran 
menyesuaikan diri dengan tuntutan akademik di peringkat asasi, yang boleh mengakibatkan tekanan dan 
kembimbangan dalam kalangan pelajar (Jailani et al., 2020). Selain itu, kekurangan pendedahan kepada 

penyelidikan dan amalan akademik lanjutan boleh menyebabkan pelajar berasa tidak bersedia untuk tugasan di 
peringkat universiti (Michels & Eijkelhof, 2018). Kebimbangan terhadap hala tuju pendidikan dan kerjaya masa 

depan juga menjadi faktor penyumbang kepada kerisauan pelajar asasi (Jailani et al., 2020).  
 

 Menyentuh soal motivasi pula, motivasi pelajar asasi adalah dipengaruhi oleh pelbagai faktor termasuk kecekapan 

kendiri (Dillah et al., 2023), kompetensi guru (Shaik Abdullah, 2023), aspirasi kerjaya (Wanderley et al., 2024) dan 
persekitaran pembelajaran (Kiltz et al., 2023). Memahami motivasi ini amat penting bagi meningkatkan hasil 

pendidikan dan membimbing pelajar dalam perjalanan akademik mereka. Motivasi autonomi dikaitkan dengan 
pencapaian akademik dan kepuasan hidup yang lebih tinggi, manakala motivasi terkawal boleh menyebabkan 
peningkatan kebimbangan terhadap peperiksaan (Iraola-Real et al., 2022). Perbezaan ini menunjukkan keperluan 

untuk memupuk motivasi intrinsik dalam kalangan pelajar bagi memperkaya pengalaman pendidikan mereka. 
Walau bagaimanapun, Pintrich, P. R. (2003) berpandangan bahawa faktor luaran seperti status sosioekonomi dan 

pengaruh rakan sebaya boleh mengatasi motivasi intrinsik, sekali gus merumitkan landskap motivasi pelajar. 
Pandangan ini mencadangkan bahawa pendekatan pelbagai dimensi diperlukan untuk memahami dan menyokong 

motivasi pelajar asasi secara menyeluruh.  
 

Masalah kajian ini adalah signifikan dalam bidang pendidikan kerana berkait langsung dengan pendekatan pedagogi 
dan strategi penilaian yang mampu membentuk pengalaman pembelajaran pelajar secara menyeluruh. Ketiadaan 

data empirikal yang mencukupi mengenai hubungan antara motivasi pelajar dalam pelaksanaan pentaksiran 
alternatif terhadap prestasi pelajar asasi menyukarkan pihak institusi membuat keputusan yang berasaskan bukti 

untuk reformasi penilaian. Justeru, kajian ini bertujuan untuk meneroka pengaruh motivasi dalam pelaksanaan 
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pentaksiran alternatif terhadap prestasi pelajar asasi di universiti awam. Objektif kajian ini adalah untuk 
menentukan hubungan antara motivasi pelajar dalam pelaksanaan pentaksiran alternatif terhadap prestasi akademik 
mereka, serta   menilai sejauh mana motivasi pelajar dalam pelaksaan pentaksiran alternatif dapat meramalkan 

prestasi akademik mereka.  

 
Secara keseluruhan, kajian ini berpotensi menyumbang kepada bidang yang masih kurang diterokai dalam 

penyelidikan terdahulu serta menawarkan cadangan praktikal kepada penggubal dasar, pendidik dan pentadbir 
program asasi dalam merangka strategi pentaksiran yang lebih berkesan dan berorientasikan pelajar. Melalui 

pendekatan penilaian yang lebih holistik dan reflektif, pelajar bukan sahaja dapat meningkatkan pencapaian 
akademik, malah berkembang dari segi kendiri, emosi dan sosial secara lebih seimbang dan ma mpan.   

 

Kajian Literatur 

 

Pentaksiran merupakan komponen penting dalam sistem pendidikan kerana pentaksiran memberi gambaran tentang 

pencapaian pelajar dan kualiti pembelajaran. Dalam era pendidikan kontemporari, pendekatan pentaksiran telah 
berkembang daripada sekadar mengukur hasil pembelajaran kepada peranan yang lebih menyeluruh  dalam 
membina motivasi dan penglibatan pelajar terhadap proses pembelajaran (Magdalina et al., 2023). Hal ini lebih 

ketara dalam kalangan pelajar asasi yang berada dalam fasa peralihan antara sekolah menengah dan universiti.  

 
 Pelajar asasi merupakan kumpulan yang unik kerana mereka masih menyesuaikan diri dengan persekitaran 

pembelajaran yang lebih bebas dan kendiri (Law & Sheen, 2024). Oleh itu, pendekatan pentaksiran yang bersifat 
reflektif, kolaboratif dan bermakna seperti pentaksiran alternatif dilihat mampu menyokong perkembangan 

akademik dan psikososial mereka dengan lebih baik (Babic et al., 2021) berbanding pentaksiran tradisional yang 
lebih berorentasikan hafalan dan tekanan masa. 

 

Perkembangan Konsep Pentaksiran dalam Pendidikan 

 

Pada awalnya, pentaksiran dalam pendidikan difahami sebagai satu kaedah untuk mengukur pengetahuan dan 

kemahiran pelajar melalui peperiksaan bertulis (Nitko, 1996). Walau bagaimanapun, konsep ini telah diperluas 
apabila Stiggins (2005) dan Black & William (1998) mengemukakan pendekatan pentaksiran sebagai alat yang 
boleh meningkatkan pembelajaran apabila dilaksanakan dengan maklum balas formatif yang membina. Mereka 

menekankan bahawa pentaksiran tidak seharusnya menjadi penamat kepada proses pembelajaran, s ebaliknya 
berperanan sebagai penggerak kepada pembelajaran yang lebih bermakna.  

 

 Pelbagai jenis pentaksiran telah diperkenal kemudian, termasuk pentaksiran formatif, sumatif dan alternatif. 
Pentaksiran formatif dijalankan secara berterusan sepanjang proses pembelajaran dengan matlamat untuk 

menyediakan maklum balas serta-merta bagi membantu pelajar memperbaiki pencapaian mereka, manakala 
pentaksiran sumatif menilai hasil pembelajaran di akhir sesuatu tempoh seperti peperiksaan akhir atau projek besar, 

dengan fokus kepada pencapaian objektif pembelajaran. Sebaliknya, pentaksiran alternatif menekankan kepada 
aplikasi pengetahuan dalam situasi autentik melalui tugasan seperti portfolio, kajian kes atau projek berasaskan 
komuniti yang membolehkan pelajar menunjukkan kemahiran berfikir aras tinggi dan penyelesaian masalah secara 

kontekstual. Ketiga-tiga jenis pentaksiran ini berkongsi persamaan dari segi matlamat untuk menilai pencapaian 
pelajar dan menyumbang kepada penambahbaikan pengajaran, namun berbeza dari segi pendekatan, masa 

pelaksanaan, serta tahap penglibatan pelajar dalam proses pembelajaran (Paul Black & Wiliam, 2009; Jon Mueller, 
2021; Jones & Tanner, 2008). 
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Pentaksiran alternatif, berbanding pentaksiran sumatif, menekankan kepada proses dan pengalaman pembelajaran 
pelajar secara menyeluruh (Zwilling & Zwilling, 2023). Pentaksiran sebegini memberi peluang kepada pelajar 
untuk menunjukkan pencapaian melalui kaedah selain ujian bertulis seperti tugasan projek, pembentangan, 

portfolio, serta penilaian kendiri dan rakan sebaya.  Cara ini membantu membangunkan kemahiran abad ke-21 
pelajar seperti pemikiran kritikal, kreativiti dan kerjasama, serta menggalakkan pelajar menjadi lebih reflektif dan 

bertanggungjawab terhadap pembelajaran. Selain dipercayai dapat meningkatkan motivasi dan penglibatan pelajar, 
pentaksiran ini juga lebih sukar untuk dimanipulasi, sekali gus menyumbang kepada integriti akademik. Oleh itu, 

pentaksiran alternatif wajar digabungkan dalam sistem penilaian bagi menyokong pembelajaran holist ik dan 
berkesan (Black & William, 2009; Mueller, 2021).  

 

Pentaksiran Alternatif dalam Pendidikan Tinggi 

 

Pentaksiran alternatif dianggap sesuai dalam konteks pendidikan tinggi kerana dapat membina keupayaan pelajar 
dalam pemikiran kritis, refleksi kendiri dan kemahiran abad ke-21 (Boud & Falchikov, 2020). Kajian oleh Torrance 

(1995) turut menunjukkan bahawa pendekatan ini boleh mengurangkan tekanan emosi pelajar kerana pelajar dapat 
mengurus tugasan mengikut jadual yang lebih fleksibel dan memberi peluang untuk mereka mengembangkan 

identiti akademik yang lebih kukuh. Menurut Afrifa-Yamoah et al. (2024), pentaksiran alternatif telah terbukti 
berkesan dalam memperkukuh kemahiran penyelidikan, pengurusan masa dan pendekatan pembelajaran pelajar. 

Pentaksiran alternatif juga menyumbang kepada pembangunan pelajar secara holistik dengan mengurangkan 
tekanan yang lazim dikaitkan dengan pentaksiran konvensional.  

 

 Selain itu, pentaksiran alternatif dilihat sangat membantu ketika musim pandemik yang tidak dijangka. Kajian 
Kaisar (2023) mendapati bahawa, semasa pandemik, kaedah pembelajaran dalam talian menjadi keperluan utama 
dan pentaksiran alternatif seperti ujian buku terbuka serta ujian dalam talian berjangka masa menjadi kaedah penting 

untuk memastikan kesinambungan pendidikan. Hal ini membolehkan proses pembelajaran diteruskan dengan lebih 
fleksibel mengikut kekangan lokasi dan akses. 

 

 Pentaksiran alternatif juga dilihat membantu dalam penyampaian kursus yang melibatkan bahasa. Sebagai contoh, 
kursus ESP, iaitu Bahasa Inggeris untuk Tujuan Khusus, pentaksiran alternatif telah didapati berkesan dalam 

mengasah kemahiran belajar yang penting, yang sebelum ini kurang diberi perhatian dalam kaedah pentaksiran 
tradisional (Kuchkarova, 2019). Perkara ini turut disokong dalam kajian Aknouch (2023) yang menyatakan 

pentaksiran alternatif dapat menilai pelbagai aspek dalam pembelajaran bahasa atau kemahiran lain, termasuk 
elemen yang sukar dikesan melalui ujian tradisional seperti kreativiti, pemikiran kritis dan komunikasi.  

 
 Namun begitu, beberapa cabaran turut dikenal pasti dalam pelaksanaannya. Antara cabaran yang dikenal pasti 

adalah isu seperti akses internet yang tidak stabil dan masalah teknikal yang mungkin dihadapi oleh pelajar semasa 
menjalankan pentaksiran alternatif terutama yang berkait dengan pentaksiran secara dalam talian. Masalah sebegini 

boleh meningkatkan kerisauan pelajar dan berkemungkinan menjejaskan prestasi pelajar (Gamage et al., 2022; 
Kaisar, 2023). Selain itu, sekiranya pentaksiran dibuat di dalam kelas yang besar, pentaksiran alternatif mungkin 

tidak dapat memenuhi keperluan pelajar yang berbeza-beza dan boleh menyebabkan pelajar berprestasi tinggi 
berasa pentaksiran yang dijalankan adalah tidak mencabar (Varsavsky & Rayner, 2013). Keadaan ini boleh 
menimbulkan rasa kecewa dan kurang bermotivasi dalam kalangan pelajar yang inginkan cabaran akademik yang 

lebih tinggi.  
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Kaitan Teori Motivasi dengan Prestasi 

 

Kejayaan prestasi pelajar banyak dipengaruhi oleh tahap motivasi mereka. Antara teori yang mengaitkan motivasi 

dengan prestasi ialah Teori Keperluan Maslow. Menurut Maslow (1943), manusia mempunyai lima tahap keperluan 
yang disusun secara hierarki, bermula dengan keperluan fisiologi seperti makan dan tidur, diikuti oleh keperluan 
keselamatan, kasih sayang dan rasa memiliki, penghargaan diri, serta keperluan tertinggi iaitu aktualisasi kendiri 

yang merujuk kepada pencapaian potensi diri sepenuhnya. Dalam konteks pelaksanaan pentaksiran alternatif, 
pelajar hanya dapat memberikan prestasi terbaik apabila keperluan asas mereka dipenuhi. Misalnya, pelajar yang 

merasa selamat, dihargai dan diiktiraf oleh pengajar melalui tugasan atau pembentangan akan lebih bermotivasi 
untuk menunjukkan prestasi yang tinggi (Yusof & Alias, 2018). Pentaksiran alternatif yang memberi peluang 

kepada pelajar untuk menonjolkan potensi kendiri dijangka boleh memenuhi tahap aktualisasi kendiri.  
 

 Teori kedua ialah Teori Penentuan Kendiri yang diperkenalkan oleh Deci dan Ryan. Menurut Deci dan Ryan (1985), 
motivasi yang kukuh dan berkesan terhasil apabila tiga keperluan psikologi asas individu dipenuhi, iaitu autonomi 

(kebebasan membuat pilihan dan keputusan), kecekapan (keyakinan terhadap kebolehan dan keupayaan diri), serta 
hubungan sosial (perasaan disokong, diterima dan dihargai dalam interaksi dengan orang lain). Pentaksiran 

alternatif seperti pembentangan dan refleksi kendiri dipercayai dapat memberi pelajar autonomi dalam 
pembelajaran, meningkatkan rasa kecekapan apabila mereka berjaya menyiapkan tugasan, serta menggalakkan 

interaksi sosial melalui kolaborasi kumpulan. Semua ini boleh menyumbang kepada peningkatan motivasi intrinsik 
dan seterusnya, prestasi akademik pelajar (Rahim et al., 2021).  

 

Kaitan Peningkatan Motivasi dengan Prestasi 

 

Tahap motivasi yang tinggi diyakini berperanan dalam meningkatkan prestasi akademik pelajar. Dalam kajian yang 

dijalankan oleh Saemah Rahman (2023), yang meneliti hubungan antara kesedaran metakognitif, elemen motivasi 
dan pencapaian akademik pelajar universiti, didapati bahawa terdapat hubungan langsung yang signifikan antara 
kesedaran metakognitif dan prestasi akademik. Selain itu, elemen motivasi seperti efikasi kendiri dan matlamat 

pembelajaran memberi kesan secara tidak langsung terhadap pencapaian melalui peranan perantara kesedaran 
metakoginitif. Sebaliknya, matlamat yang berfokus kepada prestasi dikaitkan dengan pencapaian akademik yang 

lebih rendah.  
 

 Menurut laporan oleh Denise Koh Choon Lian dan Nur Amirah Aqilah Zarawi (2023), wujud hubungan positif yang 

signifikan antara motivasi untuk menyertai aktiviti sukan dan pencapaian akademik dalam kalangan pelajar sekolah 
menengah. Dapatan ini mencadangkan bahawa penglibatan aktif dalam sukan yang dipacu oleh motivasi intrinsik 
berkemungkinan menyumbang secara tidak langsung kepada peningkatan pencapaian akademik pelajar.  

 

Dua jenis motivasi yang dikenal pasti ialah motivasi ekstrinsik dan intrinsik (Karunakaran & Jithu, 2023). Kedua-
dua jenis motivasi ini memberikan pengaruh signifikan terhadap pencapaian akademik pelajar, namun kesannya 

berbeza-beza bergantung pada konteks budaya dan keadaan individu. Motivasi intrinsik, yang berpunca daripada 
minat dan keseronokan peribadi terhadap pembelajaran (Pandya, 2024), secara umumnya dikaitkan dengan tahap 

pencapaian dalam bidang akademik yang lebih memberangsangkan. Berbeza dengan motivasi intrinsik, motivasi 
ekstrinsik adalah motivasi yang didorong oleh ganjaran luaran atau kewajipan tertentu (Kremen et al., 2016). 

Motivasi ekstrinsik berpotensi menghasilkan impak yang berbeza terhadap prestasi pelajar, dan kesannya banyak 
bergantung kepada kekuatan motivasi intrinsik yang sedia ada dalam diri pelajar.  
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 Menurut Leong et al. (2018), pelajar yang mempunyai tahap motivasi intrinsik yang tinggi cenderung untuk 
mencapai  prestasi akademik yang lebih cemerlang kerana mereka lebih terlibat secara aktif dan mendalam dalam 
proses pembelajaran. Selain itu, kajian tersebut turut menekankan bahawa dalam konteks budaya Barat, motivasi 

intrinsik sering diberi penekanan berbanding faktor ekstrinsik kerana sering dikaitkan dengan pencapaian yang 
lebih memberangsangkan dalam bidang-bidang kritikal seperti sains. 

 

 Liu et al. (2020) pula menegaskan bahawa kesan motivasi ekstrinsik adalah kontekstual dan bergantung kepada 
tahap motivasi intrinsik pelajar. Hasil kajian menunjukkan bahawa insentif luaran berupaya meningkatkan 

pencapaian akademik, khususnya dalam kalangan pelajar yang mempunyai tahap motivasi intrinsik yang rendah. 
Namun begitu, bagi pelajar yang sememangnya bermotivasi secara intrinsik, pemberian ganjaran luaran berpotensi 

menjejaskan penglibatan mereka dalam pembelajaran, sekali gus melemahkan doroangan dalaman yang sedia ada.   
 

Kajian Tempatan dan Konteks Pelajar Asasi 

 

Dalam konteks Malaysia, beberapa kajian telah menunjukkan motivasi pelajar yang tinggi dapat meningkatkan 
prestasi pelajar asasi di institusi pengajian tinggi. Kajian Raisuli & Tharumaraj (2024) mendapati bahawa motivasi 
ekstrinsik dalam kalangan pelajar prasiswazah adalah lebih dominan, dan memberi kesan signifikan terhadap 

prestasi akademik, terutama apabila pentaksiran dibuat adalah sejajar dengan matlamat kerjaya. Kajian oleh 
Mohammed et al. (2023) pula membuktikan bahawa penglibatan pelajar adalah penting untuk kepuasan dan 

pencapaian akademik. Pelajar yang bermotivasi cenderung untuk mengawal pembelajaran mereka sendiri dan terus 
berusaha walaupun berhadapan dengan cabaran.  

 

 Selain itu, kajian Islam & Zayed (2023) mendapati bahawa persekitaran pendidikan seperti pembelajaran 
berasaskan masalah dapat meningkatkan motivasi pencapaian dan kecekapan kendiri dalam kalangan pelajar. 

Hassan & M (2018) pula berpendapat faktor sosioekonomi turut memainkan peranan penting, khususnya dalam 
kalangan kumpulan terpinggir seperti masyarakat Orang Asli, yang mana tahap motivasi sering dikaitkan dengan 
status ekonomi.  

 

Penilaian Kritis dan Jurang Penyelidikan 

 

Walaupun motivasi merupakan komponen penting dalam kejayaan akademik, tekanan luaran dan halangan sistemik 

boleh menghalang pelajar daripada memanfaatkan motivasi mereka dengan berkesan. Hal ini menekankan 
keperluan kepada rangka sokongan pendidikan yang inklusif dan responsif bagi memastikan pelajar, terutama 

daripada kumpulan rentan, dapat berkembang secara optimum dalam sistem pendidikan.  
 

Kajian yang memberi fokus khusus kepada pelajar asasi dilihat masih sangat terhad. Perkara ini merupakan satu 

jurang penting yang perlu diisi memandangkan pelajar asasi menghadapi cabaran unik dalam menyesuaikan diri 
dengan pendekatan pembelajaran kendiri dan penilaian reflektif. Kebanyakan pelajar ini mempunyai latar belakang 

pendidikan yang menekankan penilaian berasaskan peperiksaan, yang mungkin menyukarkan mereka untuk 
menyesuaikan diri dengan bentuk pentaksiran yang lebih terbuka dan fleksibel.  

 
 Selain itu, cabaran pelaksanaan pentaksiran alternatif yang dinyatakan dalam literatur juga perlu diberi perhatian 

dalam reka bentuk kajian yang empirikal. Faktor seperti masalah teknikal dan jumlah pelajar yang ramai boleh 
mempengaruhi hasil pelaksanaan dan keberkesanan pendekatan ini.  
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 Secara keseluruhan, sorotan literatur ini memperlihat bahawa motivasi pelajar dalam pelaksanaan pentaksiran 
alternatif mempunyai potensi yang besar dalam meningkatkan prestasi mereka terutama apabila dikaitkan dengan 
teori motivasi intrinsik dan pembelajaran kendiri. Dalam konteks pelajar asasi universiti awam di Malaysia, 

pendekatan ini boleh menyokong pembangunan akademik dan emosi yang lebih stabil, terutama apabila mereka 
diberi ruang untuk menilai dan memperbaiki hasil kerja sendiri.  

 

 Namun demikian, cabaran pelaksanaan dan jurang penyelidikan masih wujud, terutama dari segi kekurangan kajian 
empirikal yang khusus kepada pelajar asasi. Justeru, penyelidikan yang mengkaji secara langsung pengaruh 

motivasi dalam pelaksanaan pentaksiran alternatif terhadap prestasi pelajar asasi amat diperlukan. Kajian ini bukan 
sahaja akan menyumbang kepada pembangunan teori dan amalan pendidikan di Malaysia, malah dapat membantu 

universiti merancang pendekatan pentaksiran yang lebih efektif untuk kumpulan pelajar transisi ini.    
 

Metodologi 

Kajian ini menggunakan reka bentuk kuantitatif dengan pendekatan tinjauan (survey) bukan eksperimental. 
Pendekatan ini sesuai untuk mengenal pasti hubungan antara pemboleh ubah iaitu motivasi dalam pelaksanaan 

pentaksiran alternatif terhadap prestasi pelajar asasi di universiti awam. Reka bentuk ini membolehkan penyelidik 
memperoleh data secara sistematik untuk dianalisis secara statistik.  

 

Populasi bagi kajian ini terdiri daripada pelajar program asasi di sebuah universiti awam di Semenanjung Malaysia. 
Berdasarkan rekod yang diperoleh melalui emel daripada penolong pendaftar kanan pusat asasi yang dikaji, jumlah 
keseluruhan pelajar program asasi di universiti tersebut bagi tempoh ketika kajian dijalankan adalah seramai 1131 

orang. Daripada jumlah tersebut, seramai 285 orang pelajar telah dipilih sebagai sampel kajian. Bilangan sampel 
kajian ini adalah ditetapkan berdasarkan Jadual Krejcie & Morgan (1970). Pemilihan sampel ini mengambil kira 

pelajar daripada pelbagai bidang program asasi yang ditawarkan di universiti tersebut seperti Sains Teknologi, 
Perubatan/Pergigian, Perakaunan dan Undang-undang. Pemilihan sampel daripada pelbagai bidang adalah penting 

bagi memastikan kebolehwakilan data yang seimbang.  
 

Teknik pensampelan yang digunakan adalah pensampelan berkelompok (cluster sampling) dan pensampelan rawak 

mudah (simple random sampling). Pada peringkat awal, pensampelan berkelompok digunakan bagi memilih 
kumpulan pelajar berdasarkan program pengajian. Seterusnya, pensampelan rawak mudah digunakan dalam 
kalangan pelajar kumpulan terpilih untuk menentukan individu yang akan menjadi responden kajian. Kaedah ini 

dipilih bagi memastikan keterwakilan sampel yang adil dan mengurangkan bias pemilihan.  

 
Instrumen kajian ini merupakan soal selidik bertajuk “Pengaruh Motivasi dalam Pelaksanaan Pentaksiran Alternatif 

terhadap Prestasi Pelajar” yang dibangunkan sendiri oleh penyelidik berdasarkan sorotan literatur dan teori motivasi 
yang relevan, terutama Teori Penentuan Kendiri. Instrumen ini terdiri daripada dua bahagian utama: Bahagian A 

merangkumi maklumat demografi responden, manakala Bahagian B mengandungi 40 item dengan skala likert lima 
mata ( 1 = Sangat Tidak Setuju sehingga 5 = Sangat Setuju) bagi menilai persepsi pelajar berdasarkan motivasi 
dalam pelaksanaan pentaksiran alternatif terhadap prestasi mereka. Item dibina merangkumi motivasi intrinsik, 

ekstrinsik dan penilaian terhadap prestasi mereka yang melibatkan pentaksiran alternatif.   

 
Sebelum diedarkan kepada responden, instrumen kajian ini telah melalui proses penilaian kesahan dan 

kebolehpercayaan terlebih dahulu. Bagi memastikan kesahan kandungan, dua orang panel pakar telah dilantik: 
seorang merupakan pensyarah dalam bidang pengukuran dan penilaian di institusi pengajian tinggi, manakala 
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seorang lagi ialah pensyarah program asasi di universiti awam tempat kajian dijalankan. Kedua-dua panel diminta 
menilai kesesuaian dan kerelevenan setiap item yang dibangunkan menggunakan skala empat mata ( 1 = Sangat 
Tidak Sesuai sehingga 4 = Sangat Sesuai).  

 

Penilaian ini dianalisis menggunakan kaedah Indeks Kesahan Kandungan per Item (I-CVI) seperti dicadangkan 
oleh Lynn (1986) dan seterusnya dikembangkan oleh Polit dan Beck (2006). Nilai I-CVI dikira berdasarkan jumlah 

panel yang memberikan skor 3 atau 4, dibahagikan dengan bilangan keseluruhan panel. Dalam kes ini, dengan 
hanya dua orang panel, nilai I-CVI yang boleh diperoleh adalah 0.00, 0.50 atau 1.00. Hasil analisis menunjukkan 

bahawa kesemua 40 item mencatatkan nilai I-CVI sebanyak 1.00, yang menggambarkan tahap persetujuan penuh 
antara panel terhadap setiap item. Dapatan ini menunjukkan bahawa instrumen mempunyai kesahan kandungan 

yang sangat memuaskan.  
 

Kebolehpercayaan instrumen telah dinilai melalui pelaksanaan kajian rintis yang melibatkan 30 orang pelajar asasi 
dari universiti yang sama. Pemilihan sampel kajian rintis ini dibuat berdasarkan kesepadanan ciri dengan populasi 

kajian sebenar. Analisis kebolehpercayaan dijalankan menggunakan perisisan IBM SPSS Statistics. Hasil analisis 
menunjukkan nilai pekali Cronbach’s Alpha yang tinggi, iaitu 0.95, yang melebihi nilai ambang 0.7 dan berada 

dalam julat yang boleh diterima, iaitu antara 0.7 hingga 0.95 sebagaimana yang disarankan oleh Tavakol dan 
Dennick (2011). Dapatan ini menunjukkan bahawa instrumen tersebut mempunyai tahap kebolehpercayaan yang 

sangat baik.  
 

Pengumpulan data dijalankan secara fizikal. Borang soal selidik telah diedarkan melalui wakil-wakil pelajar. Pelajar 

diberi masa 15 minit untuk melengkapkan borang tersebut. Setiap borang yang telah lengkap, dikembalikan semula 
kepada pengkaji melalui wakil-wakil pelajar yang telah dilantik.  

 

Data dalam kajian ini dianalisis menggunakan perisian SPSS versi terkini. Statistik deskriptif digunakan bagi 
menggambarkan profil responden serta tahap motivasi mereka, manakala analisis korelasi Spearman digunakan 
untuk menilai hubungan antara motivasi pelajar dan prestasi akademik mereka. Selain itu, analisis regresi linear 

mudah digunakan bagi menentukan sejauh mana motivasi dalam pelaksanaan pentaksiran alternatif menjadi 
peramal kepada prestasi akademik pelajar.  

 

Dapatan Kajian 

Kajian ini dijalankan bagi meneliti pengaruh motivasi dalam pelaksanaan pentaksiran alternatif seperti tugasan, 

pembentangan, portfolio dan refleksi diri terhadap motivasi pelajar asasi universiti awam. Seramai 285 pelajar asasi 
daripada pelbagai program pengajian telah terlibat sebagai responden.  

 

Demografi sampel kajian 

 

Jadual 1. Data demografi responden. 

 

 Data demografi responden N=285  

Pemboleh ubah Kumpulan Bilangan  Peratus (%) 

Jantina Lelaki 96 33.7 

 Perempuan 189 66.3 



  
  
  

   

Journal of Advanced Social Educational Development 

Discovery (ASEDD) E-ISSN 3083-9068 

  

52   
  
  Volume 3, No 2, June, 2025, 44-59 

 

  

 

    
Bidang pengajian  Perakaunan 69 24.2 

 Perubatan/Pergigian 83 29.1 

 Sains Teknologi 66 23.2 

 Undang-undang 67 23.5 

 

Jadual 1 memperincikan agihan keseluruhan responden yang terlibat dalam kajian ini. Daripada sejumlah 285 
responden, majoritinya terdiri daripada pelajar perempuan iaitu seramai 189 orang (66.3%), manakala pelajar lelaki 

mewakili 33.7% daripada jumlah keseluruhan. Ketidakseimbangan jantina ini mencerminkan corak enrolmen di 
pusat asasi berkenaan, yang merekodkan pelajar perempuan yang lebih tinggi berbanding lelaki. Dari segi bidang 

pengajian, seramai 24.2% responden mengikuti program Perakaunan, 29.1% dalam bidang Perubatan/Pergigian, 
23.2% dalam bidang Sains dan Teknologi, manakala 23.5% pula terdiri daripada pelajar bidang Undang-undang.  

 

Jadual 2. Pengujian Normaliti Kolmogorov-Smirnov bagi Skor Jumlah Konstruk 
 

Konstruk Statistik (s) df Nilai signifikan (p) 

Motivasi dalam Pentaksiran Alternatif  0.084 285 <0.001 

Prestasi Pelajar 0.110 285 <0.001 

 

Jadual 2 menunjukkan hasil pengujian normaliti menggunakan Kolmogorov-Smirnov bagi skor jumlah konstruk. 

Nilai darjah kebebasan (df) adalah 285. Keputusan ujian normaliti mendapati skor jumlah bagi konstruk motivasi 
dalam pelaksanaan pentaksiran alternatif terhadap prestasi pelajar tidak menunjukkan taburan normal (p<0.001). 
Oleh itu, penggunaan analisis bukan parametrik seperti korelasi Spearman adalah wajar dan menepati keperluan 

statistik. 

 
 

Jadual 3. Hasil Analisis Korelasi Spearman bagi Konstruk Motivasi dalam Pelaksanaan Pentaksiran Alternatif 

terhadap Konstruk Prestasi Pelajar 
 

  Prestasi Pelajar 

Motivasi dalam Pentaksiran Alternatif 

r 0.443 

p <0.001 

n 285 

 

Jadual 3 menunjukkan hasil analisis korelasi Spearman bagi konstruk motivasi dalam pelaksanaan pentaskiran 
alternatif terhadap konstruk prestasi pelajar. Analisis korelasi Spearman digunakan bagi menentukan hubungan 

antara tahap motivasi pelajar dalam pelaksanaan pentaksiran alternatif terhadap prestasi akademik mereka. 
Pemilihan Spearman adalah bersesuaian memandangkan data diperoleh melalui skala Likert, dan taburan model 

tidak mematuhi andaian normaliti berdasarkan ujian Kolmogorov-Smirnov. Nilai r merupakan nilai bagi pekali 
korelasi, nilai p mewakili nilai signifikan, manakala n ialah bilangan sampel keseluruhan. 

 

Berdasarkan Jadual 3, didapati bahawa terdapat hubungan yang positif dan sederhana serta signifikan secara statistik 
antara motivasi pelajar dalam pelaksanaan pentaksiran alternatif dengan prestasi pelajar (r = 0.0443, p < 0.001). 
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Dapatan ini mencadangkan bahawa peningkatan dalam motivasi berkait rapat dengan peningkatan dalam prestasi 
pelajar apabila mereka terlibat dalam pentaksiran alternatif.   

 

Jadual 4. Hasil Analisis Regresi Linear Mudah bagi Kesan Min Skor Motivasi dalam Pelaksanaan Pentaksiran 
Alternatif kepada Min Skor Prestasi Pelajar 

 

Pemboleh ubah 

Deskriptif 
B Std. Error Beta t p R 

Pemalar 1.158 0.197 - 5.870 <0.001 - 

Motivasi dalam 

Pentaksiran 

Alternatif 

0.557 0.50 0.552 11.144 <0.001 0.552 

Pemboleh ubah Bersandar: Prestasi Pelajar 

R = 0.552; R2 = 0.305; F(1,283) = 124.181; p < 0.001; Durbin-Watson (D.W.) Statistic = 1,959 

 

Jadual 4 menunjukkan hasil daripada analisis regresi linear mudah yang dijalankan bagi mengenal pasti sejauh mana 
“Skor Min Motivasi dalam Pelaksanaan Pentaksiran Alternatif” meramalkan “Prestasi Pelajar”, yang dianggap 

mempengaruhi “Skor Min Prestasi Pelajar”. Berdasarkan hasil yang diperoleh, didapati bahawa terdapat hubungan 
yang signifikan antara kedua-duanya (R = 0.552; R2  = 0.305) (F(1,283) = 124.181; p < 0.05). Skor min “Motivasi 

dalam Pelaksanaan Pentaksiran Alternatif” menerangkan kira-kira 30.5% daripada variasi adalah di dalam skor min 
konstruk “Prestasi Pelajar”. 

 

Sebelum analisis regresi linear mudah dijalankan, beberapa andaian asas telah diuji bagi memastikan kesahan dan 
kebolehpercayaan model. Ujian normaliti dilakukan ke atas skor jumlah konstruk bagi pemboleh ubah bebas 

(motivasi dalam pelaksanaan pentaksiran alternatif) dan pemboleh ubah bersandar (prestasi pelajar) menggunakan 
ujian Kolmogorov-Smirnov. Hasil ujian menunjukkan kedua-dua konstruk mencatatkan nilai signifikan p < 0.001, 
menandakan bahawa model tidak mematuhi andaian taburan normal. Namun begitu,  memandangkan saiz sampel 

adalah besar (n = 285), pelanggaran terhadap normaliti tidak dianggap serius kerana analisis regresi diketahui 
bersifat robust terhadap andaian ini dalam sampel besar. Oleh itu, analisis regresi linear mudah tetap diteruskan.  

Selain itu, andaian lineariti antara pemboleh ubah turut diperiksan melalui pemerhatian terhadap scatterplot (β = 
0.552, p < 0.001). Ini menunjukkan terdapat hubungan linear yang jelas antara tahap motivasi pelajar dengan 

prestasi mereka. Bagi andaian bebas residual, statistik Durbin-Watson yang diperoleh adalah 1.959, iaitu dalam 
julat penerimaan (1.5 hingga 2.5), yang menandakan tiada masalah autokorelasi dalam model. Di samping itu, 

andaian homoskedastisiti dijangka dipenuhi berdasarkan taburan residual yang seimbang dan rawak di sekitar garis 
sifar apabila diplotkan terhadap nilai ramalan. Walaupun ujian menunjukkan pelanggaran terhadap andaian 

normaliti, pemenuhan andaian-andaian lain membolehkan analisis regresi linear mudah dijalankan dengan 
justifikasi yang kukuh.  

 

 

Perbincangan 

 

Kajian ini bertujuan untuk mengenal pasti pengaruh motivasi pelajar dalam pelaksanaan pentaksiran alternatif 
terhadap prestasi akademik mereka dalam konteks pengajian peringkat asasi di universiti awam. Dapatan kajian 

menunjukkan bahawa terdapat hubungan yang signifikan, positif dan bersifat sederhana antara motivasi pelajar 
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dalam pelaksanaan pentaksiran alternatif terhadap prestasi akademik mereka (r = 0.433, p < 0.001). Ini menandakan 
bahawa semakin tinggi motivasi pelajar, semakin tinggi prestasi yang dicapai oleh mereka. Hasil daripada analisis 
regresi linear mudah pula menunjukkan bahawa motivasi pelajar menyumbang sebanyak 30.5% kepada variasi 

dalam prestasi akademik (R2 = 0.305), yang bermaksud bahawa motivasi merupakan pemboleh ubah yang mampu 
meramalkan sebahagian besar perubahan dalam prestasi pelajar apabila mereka terlibat secara aktif dalam aktiviti 

pentaksiran.  
 

Secara lebih terperinci, keputusan analisis regresi menghasilkan persamaan regresi linear mudah seperti berikut:  

Y = 1.158 + 0.557X 

 

Y di dalam persamaan di atas adalah mewakili skor prestasi pelajar, manakala X mewakili skor motivasi dalam 
pelaksanaan pentaksiran alternatif. Ini bermakna, bagi setiap peningkatan satu unit dalam tahap motivasi pelajar, 
dijangkakan akan berlaku peningkatan sebanyak 0.557 unit dalam prestasi akademik mereka. Nilai pemalar 

sebanyak 1.158 menunjukkan skor asas prestasi pelajar apabila motivasi berada pada tahap minimum. Oleh itu, 
persamaan ini memberi gambaran kuantitatif yang jelas tentang bagaimana perubahan dalam motivasi pelajar boleh 

mempengaruhi pencapaian akademik mereka dalam konteks pentaksiran alternatif.  
 

 Namun demikian, sebelum keputusan regresi linear mudah dapat ditafsirkan secara sah, beberapa andaian asas perlu 

dipenuhi. Andaian pertama ialah lineariti, iaitu hubungan antara pemboleh ubah bebas (motivasi) dan pemboleh 
ubah bersandar (prestasi) harus bebentuk linear. Kedua, kebebasan residual perlu dipastikan, iaitu nilai-nilai residual 
tidak bergantung antara satu sama lain. Dalam kajian ini, nilai statistik Durbin-Watson (1.959) menunjukkan tiada 

autokorelasi yang ketara, maka andaian ini dipenuhi. Ketiga, homoskedastisiti, yang merujuk kepada keseragaman 
varians residual pada setiap tahap nilai pemboleh ubah bebas. Akhir sekali, andaian normaliti residual juga penting, 

namun kerana skor asal pemboleh ubah menunjukkan taburan tidak normal (p < 0.001 be rdasarkan ujian 
Kolmogorov-Smirnov), analisis awal seperti korelasi Spearman turut dijalankan sebagai langkah berhati-hati. 

Walaupun begitu, regresi linear masih digunakan kerana saiz sampel yang besar (> 200) membolehkan penggunaan 
kaedah robust untuk anggaran model.  

 

 Penemuan ini selari dengan Teori Penentuan Kendiri oleh Deci dan Ryan (2020), yang menyatakan bahawa motivasi 
intrinsik pelajar, seperti rasa ingin tahu, kepuasan kendiri dan keseronokan dalam menyelesaikan tugasan, 
merupakan pemacu utama kepada pencapaian akademik yang memberangsangkan. Apabila pelajar diberikan 

peluang untuk terlibat dalam aktiviti pentaksiran yang bersifat terbuka dan mencabar seperti pembentangan projek, 
penulisan reflektif atau pembangunan portfolio, mereka lebih terdorong untuk menumpukan usaha secara 

mendalam kerana tugasan-tugasan tersebut memberikan nilai peribadi yang tinggi serta keterkaitan dengan 
pengalaman dunia sebenar.  

 

 Selain itu, pendekatan pentaksiran alternatif dapat meningkatkan tahap penglibatan pelajar dalam pembelajaran 
kerana pentaksiran seperti ini tidak hanya menilai hasil akhir, tetapi turut menilai proses pembelajaran. Seperti yang 

dihujahkan oleh Gulikers et al. (2018), pentaksiran autentik yang direka bentuk berdasarkan situasi dunia sebenar 
mampu meningkatkan motivasi pelajar kerana mereka merasakan tugasan tersebut relevan dengan masa depan 
mereka. Dalam konteks pelajar asasi, peluang untuk terlibat dengan pentaksiran yang menggabungkan unsur 

kolaborasi, kreativiti dan aplikasi praktikal menjadikan proses pembelajaran lebih bermakna dan menyeronokkan. 
Oleh itu, keberkesanan pentaksiran alternatif bukan sahaja terletak pada bentuknya, tetapi pada keberupayaannya 

untuk merangsang motivasi pelajar secara berkesan.  
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 Menariknya, kajian ini turut mendapati bahawa pengaruh motivasi terhadap prestasi pelajar adalah konsisten 
merentas bidang pengajian, sama ada dalam Perakaunan, Perubatan, Sains Teknologi mahupun Undang-undang. Ini 
menunjukkan bahawa motivasi pelajar dalam pelaksanaan pentaksiran alternatif adalah faktor sejagat yang dapat 

diaplikasikan dalam pelbagai disiplin ilmu. Wigfield, Gladstone dan Turci (2021) menegaskan bahawa motivasi 
akademik adalah pemacu utama kepada kejayaan pelajar tanpa mengira bidang pengajian. Oleh itu, pendekatan 

berpusatkan pelajar yang memberi keutamaan kepada elemen motivasi perlu diterapkan secara menyeluruh dalam 
sistem pentaksiran di institusi pengajian tinggi, termasuk di peringkat asasi.  

 

 Selain faktor bidang pengajian, data demografi pelajar turut menunjukkan bahawa majoriti responden terdiri 
daripada pelajar perempuan (66.3%). Ini berkemungkinan turut mempengaruhi corak dapatan kajian, 

memandangkan beberapa kajian lepas mendapati bahawa pelajar perempuan cenderung menunjukkan tahap 
motivasi akademik yang lebih tinggi berbanding lelaki (Skaalvik & Skaalvik, 2020). Namun begitu, kajian ini tidak 
menumpukan kepada perbezaan jantina secara mendalam. Justeru, kajian lanjutan disaran untuk meneliti sama ada 

faktor jantina memainkan peranan sebagai moderator dalam hubungan antara motivasi dan prestasi.  

 
 Dari sudut pedagogi, dapatan ini memberi implikasi penting kepada pendidik dan pentadbir program di peringkat 

asasi. Reka bentuk pentaksiran perlu diubah suai agar sejajar dengan keperluan pelajar masa kini yang lebih 
responsif kepada pendekatan pembelajaran aktif dan autentik. Biggs dan Tang (2011) dalam pendekatan 

constructive alignment mereka menekankan bahawa kurikulum dan pentaksiran perlu diselaraskan secara 
sistematik agar hasil pembelajaran, strategi pengajaran dan bentuk pentaksiran saling menyokong. Dalam konteks 
ini, penggubalan tugasan yang mencabar, bermakna dan melibatkan pelajar secara aktif dapat meningkatkan 

motivasi intrinsik mereka, sekali gus memberi kesan positif terhadap prestasi akademik.  

 
 Di samping itu, dapatan kajian ini juga membuka ruang kepada penggubal dasar pendidikan untuk menilai semula 

kaedah pentaksiran yang diguna pakai di peringkat pengajian tinggi. Pentaksiran alternatif bukan hanya sesuai 
digunakan di peringkat sekolah, tetapi terbukti memberi kesan yang positif di peringkat asasi dan universiti apabila 

dilaksanakan secara terancang dan sistematik. Selain aspek pengukuran pencapaian, pentaksiran alternatif 
berpotensi besar untuk membina kemahiran insaniah pelajar seperti kepimpinan, komunikasi, pemikiran kritis dan 

keupayaan menyelesaikan masalah, yang sangat penting dalam abad ke-21 (OECD, 2019). 
 

 Secara keseluruhan, kajian ini menunjukkan hujahan bahawa motivasi pelajar memainkan peranan yang signifikan 

dalam menentukan kejayaan akademik mereka, khususnya dalam konteks pentaksiran alternatif. Melalui hubungan 
yang positif antara motivasi dan prestasi, serta keupayaan motivasi dalam meramalkan pencapaian pelajar, terbukti 
bahawa pendekatan pentaksiran alternatif yang bersifat autentik, kolaboratif dan reflektif mampu meningkatkan 

motivasi pelajar, seterusnya prestasi akademik mereka. Implikasi dapatan ini adalah besar, bukan sahaja kepada 
tenaga pengajar, malah kepada institusi pendidikan secara keseluruhan yang bertanggungjawab merangka dan 

melaksanakan sistem pentaksiran yang menyokong pembelajaran holistik dan berkesan. Oleh itu, sudah tiba 
masanya institusi pengajian tinggi memberi keutamaan kepada pendekatan pentaksiran yang berasaskan motivasi 

dan penglibatan aktif pelajar, demi melahirkan graduan yang cemerlang bukan sahaja dari segi akademik, tetapi 
juga sahsiah dan kemahiran hidup.  

 
Kesimpulan 

 

Secara keseluruhan, kajian ini membuktikan bahawa motivasi pelajar memainkan peranan penting dalam 
menjayakan pelaksanaan pentaksiran alternatif dan seterusnya mempengaruhi prestasi akademik mereka. Hubungan 
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yang positif dan signifikan antara kedua-dua pemboleh ubah tersebut mencerminkan kepentingan pendekatan 
pentaksiran yang berpusatkan pelajar dan bersifat autentik dalam konteks pendidikan tinggi, khususnya bagi pelajar 
asasi yang sedang menyesuaikan diri dengan persekitaran pembelajaran yang baharu. Dapatan kajian turut 

mengesahkan bahawa pelaksanaan pentaksiran alternatif mampu merangsang motivasi intrinsik pelajar melalui 
peluang untuk menunjukkan kebolehan, membuat keputusan autonomi dan bekerjasama dala m suasana 

pembelajaran yang menyokong. Oleh itu, adalah penting bagi pendidik dan penggubal dasar pendidikan untuk 
mempertimbang integrasi pentaksiran alternatif secara sistematik dalam kurikulum asasi bagi mengukuhkan lagi 

pencapaian akademik dan pembangunan kendiri pelajar. Kajian ini turut membuka ruang kepada penyelidikan lanjut 
untuk meneroka faktor demografi dan konteks budaya yang mungkin mempengaruhi hubungan antara motivasi dan 
prestasi dalam pelbagai disiplin ilmu. 
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